
Episcopal Diocese of Tennessee

Rates and Plans for 2018  Monthly Premiums for 2018

Medical Plans Single Emp+1 Family

      Anthem BCBS BlueCard PPO 90 825.00 1485.00 2310.00

      Anthem BCBS BlueCard MSP PPO 90 660.00 1188.00 1848.00

      Anthem BCBS Consumer‐Directed Health Plan‐15/HSA 679.00 1222.00 1901.00

      Anthem BCBS Consumer‐Directed Health Plan‐20/HSA 561.00 1010.00 1571.00

Please note:  In the Diocese of Tennessee, if one chooses the CDHP plan,  the congregation will  contribute the difference

in the CDHP premium and the PPO 90 premium in to the HSA of the subscriber except in the case of family coverage where 

the allowable HSA coverage is capped at $6900 in 2018 (a $150 increase from 2017).

Dental Plan Single Emp+1 Family

      Preventative Dental  39.00 70.00 109.00

      Basic Dental  52.00 94.00 146.00

      Dental and Orthodontia 70.00 126.00 196.00

The Dental Plan is optional, and does not fall under the Denominational Health Plan 

Group Term Life

$40,000 policy, no change in rate  12.40

In the Diocese of Tennessee, the Group Term Life Insuranceis required for all employees working over 20 hours per week. The premiums are paid by the congregations.


